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• Het bestuur van de stichting verricht haar taken onbezoldigd, op vrijwillige basis. 

• De initiatiefneemsters van de stichting die ook de activiteiten bedenken, organiseren en  

aansturen, krijgen de maximaal wettelijk toegestane vrijwilligersvergoeding 

• De twee mensen die de buurtkamer technische beheren, krijgen daarvoor ook een 

vrijwilligersvergoeding.  

• Alle andere mensen die voor de stichting werkzaamheden verrichten doen dat op vrijwillige 

basis zonder vergoeding, tenzij er in voorkomende gevallen andere afspraken worden 

gemaakt. 

• Mensen die op professionele basis een cursus of een informatiebijeenkomst voor onze 

doelgroep houden, zijn daarvoor betaald via andere kanalen en worden daarvoor niet door 

ons betaald. 


